
 

Rozpatrywane będą tylko aplikacje (CV) z klauzulą o ochronie danych osobowych:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych – tekst jednolity 

Dz.U.02.101.926 z późn. zm. 

Klauzula opcjonalna: 

Wyrażam zgodę na pozostawienie moich danych osobowych w bazie firmy i przechowywanie do celów kolejnych rekrutacji. 

 

Rajsko, dn. 05.06.2018r. 

OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE 

 

 Nasza Firma  zajmuje się wykonywaniem instalacji elektrycznych oraz obróbką 

mechaniczną metali. Specjalizujemy się w przemysłowych instalacjach elektrycznych 

związanych z automatyką.  W związku z dynamicznym rozwojem naszej firmy poszukujemy 

pracowników (absolwentów szkół) na stanowiska:  

- elektromonter 

- ślusarz 

- tokarz 

- frezer 

- i inne pokrewne 

Opis stanowiska: 

 praca fizyczna na w/w stanowiskach  pod nadzorem przełożonych, 

 praca również na wysokości powyżej 1m, 

 praca w Krakowie i okolicach lub w delegacjach – Polska południowa. 

 

Wymagania: 

 wykształcenie min. zawodowe, 

 mile widziane uprawnienia SEP, 

 umiejętność pracy w zespole i dostosowywania się do różnych sytuacji, 

 odpowiedzialność i dokładność. 

 

Oferujemy: 

 atrakcyjne wynagrodzenie, godziny nadliczbowe zgodnie z KP, 

 zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, 

 pełne wyposażenie w odzież ochronną i roboczą, 

 zdobycie cennego doświadczenia podczas pracy, 

 możliwość dalszego kształcenia się, 

  korzystanie z ZFŚS, 

 w przypadku pracy w delegacjach - transport, noclegi i diety. 

 

Informacje dodatkowe: 

 kontakt tel: +48 728-360-971, e-mail: biuro@ramelbud.pl. 


